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banaHc Ta 3BiT Npo ¢iHAHCOBI pe3ynbTaTn

YU4b60BO-MeTOAMYHUI LEeHTP 3axucT ynpas AtogmHn HRTC — HepepkaBHa, HenpubyTKoBa
rpomagCbKa opraHisauia, 3acHoBaHa B TpaBHi 2012 poky.

Micia LLeHTpy — CNpUAHHA PO3BMTKY OCBITM B ranysi NpaB AO4MHM Ta NiATPMMKA iHiliaTMB
rpomagAH, CnpAMOBAHUX HA BUPILLEHHA COLiaNbHUX, KYNbTYPHUX, OCBITHIX Ta iHWMX CYCNiNbHO-
3HauYyLWMx Npobaem WAAXOM 3aCTOCYBaHHA HOBITHIX MeToAiB 360py, 06pobKM Ta
PO3NOBCHOAMKEHHA iIHDOPMALLil.

Bisia (cTpaTeriuHe 6aueHHA): HRTC nparHe cTaTv NpoBigHUM LLEHTPOM 3 NiAroTOBKM daxiBLiB
3i 360py, 06pP06KN Ta po3noBcloaKeHHA iHpopmauii Ha MNiBaHI YKpaiHu.

Hawi wiHHOCTi:

1. KomneTteHTHicTb i npodecioHaniam

2. AKTMBHICTb i NparHeHHA 3MiHUTM CBIT Ha Kpale

3. HesanexHicTb i HeynepeaXeHictb

OcHOBHiI 3aBgaHHsA LleHTpy:

1. TpocCBiTHMLbBKA AiANbHICTb Ta NiABULLEHHA PiBHSA 06i3HAaHOCTI HaceneHHsA Npo npasa
nroanHn. BnpoBaaXeHHA HOBITHIX METOAB FPOMaACbKOI OCBITH.

2. CoujianbHa aHimaLif, 3a1y4eHHA rPOMaAH A0 Y4acTi B NpoL.ecax NpUNHATTA
YyNpaBAiHCbKUX pPilleHb HA 10KA/IbHOMY Ta perioHasIbHOMY PiBHAX.

3. MOHITOPUHI AO0TPUMAHHA NPaB NOANHN | AEMOKPATUYHUX NPUHLMNIB YNPABAIHHA.
36ip, aHani3 Ta PO3NOBCOAKEHHSA CYCNiNIbHO-KOPUCHOIT iIHPOPMaLLii 3 BUKOPUCTAHHAM
Cy4yacHUX iHPOPMaLLIMHO-KOMYHIiKaLiMHUX TEXHOOTI.

4. BnpoBagKeHHA iIHHOBALiMHUX LMPPOBUX IHCTPYMEHTIB | TEXHONOTIN AN PO3BUTKY
rPOMaL.



Nocnyru, aki mn Hapaemo:

1. MigroToBKa Ta nigsuLeHHA KBanidiKauii daxiBuis B ranysi npas At0gMHN —
npoBeAeHHs TPEHIHTiB, CEMiHapiB, KOHdEPEHLil Ta IHWMX NPOCBITHULbKUX 3aX04iB; PO3po6Ka
MEeTOANYHUX PeKOMeHAALiM, HaBYA/IbHUX NPOrpam Ta OHNAWMH KypcCiB 3 BUBYEHHA HOBITHIX MeTOAIB
360py, aHani3 Ta Ppo3NoBCIOAKEHHA iHpopMaLLii

2. MeTogonoriyHa, iHpopmauiitHa, opuanyHa Ta piHaHCOBA NIATPUMKA iHiLiaTUB
rPOMagAH, CNPAMOBAHUX HA BUPILLEHHA COLianbHUX, KYNIbTYPHUX, OCBITHIX Ta IHWMX CYCNiNbHO-
3HauywWwmnx npobaem — NnpoBeaEeHHA KOHKYPCIB MiKPOFpPaHTiB, CTaXKyBaHb, OCBiTHiIX 0OMIiHIB;
MEHTOPCbKAa A0MNOMOra iHiLiaTUBHMM rpynam rpomagsH, iHpopmauimHUN Ta OPUAMYHUIA CYNpPOoBIg,
KaMMaHi rpomagsaHCcbKoi Aii.

3. KOHCanTUMHrosi nocnyru Aep*KaBHMM yCTAaHOBAM Ta OpraHisauiasm rpomagaHCbKoro
CyCniNbCTBa - NPOBEAEHHSA MOHITOPUHIOBUX AOCNIAKEHDb, PO3PO6Ka aHANITUYHNX AOKYMEHTIB,
OLiHKa piBHA OpraHi3aLiiHOT CNIPOMOXKHOCTI, CTpaTeriyHe Ta onepaLlifiHe NaaHyBaHHA.

BignosigHo A0 ocHOBHMX 3aBAaHb LeHTp HRTC BNpoBag Kye HACTyNHi nporpamu:

1. Hasuyaemo ycnixy. OCHOBHa meTa Nporpamu — NiABULLEHHSA PiBHA NOiIHPOPMOBAHOCTI
HacefieHHs MNpo npaBa JOAWMHM Ta BMNPOBAAMEHHS iHHOBAUiMHUX meToaiB HedopmanbHOI
rpomagsaHCcbKoi ocBiTW. Mporpama 3ano4yatkoBaHa y TpasHi 2012. CtopiHka nporpamu: http://hr-
advocacy.mk.ua/programs/01-teach sucsess/.

2. AKTMBHi Aii. OcHOBHa MeTa nporpamum — nNiABULLEHHA COLa/IbHOI aKTUBHOCTI
HaceneHHA (couianbHa aHiMmauif), 3an1y4eHHA FPOMAAAH, Hacamnepes — MOJIOAI, 4O NPUNHATTA
YyNpPaBAiHCbKUX pilleHb Ha JIOKanbHOMY Ta perioHanbHOMY piBHAX. Mporpamy 3ano4yaTKkOBaHO Y
»o0BTHi 2013. CTopiHKa nporpamu: http://hr-advocacy.mk.ua/programs/01-teach sucsess/.

3. MunbHYM rigHicTb. OCHOBHaA MeTa — MOHITOPUHI AOTPUMAHHA NpPaB NOAUHMU i
AEMOKPATUYHUX NPUHLMNIB ynpasniHHA. 36ip, aHani3 Ta PO3NOBCOAMKEHHA CYCNiNbHO-KOPUCHOT
iHpopMmaLii 3 BMKOPUCTAHHAM HOBITHIX IHPOPMALIMHO-KOMYHIKaLiiHUX TexHonorin. CrapT
nporpamu —y aunHi 2014. CtopiHka nporpamu: http://hr-advocacy.mk.ua/3-keep-dignity/.

4. Undposuir Bname. OCHOBHaA MeTa MNporpamu - BMNPOBAAMKEHHS iHHOBALUiMHUX
UMPPOBUX IHCTPYMEHTIB i TEXHONOTIN ANA PO3BUTKY FpoMag, NiABULLEHHA PIBHA B3aemogii MixK
rPOMaACbKMMM OpraHisaLiaMn, KOMEpPUiIMHUMUK CTPYKTypamu, opraHamum BAagM Ta 3acobammu
MacoBoi iHpopmaLii. Mporpama cTapTyBana B 6epesHi 2018 poky. CtopiHka nporpamu: http://hr-
advocacy.mk.ua/programs/04-digital _impact/.

OpraHi3auiHa cTpyKTypa

TpeTtboro TpaBHA 2012 poKy Y460BO-METOAMUYHUNA LLeHTP 3axmcTy npas agnHn HRTC
3apeeCcTpPoBaHMUI B AKOCTI 06’eAHaHHA rpomaasaH, a 23.05.2012 Habys cTaTycy lOpMANYHOI 0cobu:
ineHTMoiKauinHmMn kog EAPMOY 38170041. HRTC mae BigoKpemneHe MaHO, BeAe CAaMOCTIMHWNI
6anaHCc, Mae paxyHKM B yCTaHOBax HaHKiB, neyaTky, 61aHKM 3i CBOIM HaliMeHYBaHHAM, CUMBOIKY
Ta iHWY aTpUBYTUKY, 3pa3KK SKoi 3aTBepakeHo MNpasaiHHam LeHTpy. Aapeca: 54018, Byn.
Monoporeapgincbka, 53-8, m. MuKonais, YkpaiHa.

3acHoBHUMKK: Bopwuc Kyaap, Eayapa €Eropos, IpuHa Eroposa, BaneHTnHa Kyaap, Banepii
besyuwko, [liHa be3ywkKo, €sreH KoniHKo, Jllogmnna KoniHko, 3iHaiga MNywko, TeTtaHa JlaweHKo.

KepiBHi opraHu: 3aranbHi 360pu, MpaBniHHA, BUKOHaBYa AMpPEKLiA, peBisiiHa Komicis.

lfonosa MpaBniHHA — Eayapa Eropos, uneHu MpasniHHA — bopuc Kyaap, IpnHa Eroposa.

lonosa PeBi3inHoi Komicii — [liHa be3yLwwKo, yneHu peBi3iinHOI Komicii: Baaum MenbHUKOB.

KomaHpga:

LLtaTHi cniBpobiTHMKKN: AMpeKTop (BUKOHaBUMI anpekTop) bopuc Kyaap, diHaHcoBUI
AnpekTop (ronoBHUI byxrantep) IpuHa EropoB.a; IT-cneuianict KOpin YyaHoBCbKUM, Byxrantep
3iHaiga MNywko, opuct Bagnm MenbHMKOB.

CniBpObITHMKM Ha KOHTPAKTHIN OCHOBI:
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TpeHepu: IpuHa PypcmaH, CeitTnaHa Canamatosa, Mukona Bopoboiios, HOpih AHTOLLYK,
Bagnum MenbHuKOB, B'suecnas lonosuyeHKo, Oner KoHotonues, Axopasio Kapigi, Cepriit
CyxoboiueHko, TeTaHa i Muxainno 3onoTtyxiHu, TeTaHa 3eniHcbKa, KOnisa bonarak, BaneHtuH Masyp,
AHTOH YepHuw, Tamapa TpamboBseLbKa, Cepriit baxiH, PomaH Lynbra, FeHagin Otoxok. http://hr-
advocacy.mk.ua/about-2/trainers/.

[e Ta 3 KUM MU NPaLLOEMO:

LleHTp npautoe Ha TepuTopii NiBAEHHUX Ta cxiaHMX obnactei YKpaiHu
JocAarHeHHA
Y 2020 poui LleHTp npautloBas Hag peanisali€lo N’ATM NPOEKTIB:

1. 3aBepwunnacb posnoyarta y 2019 poui N'pomaacbKa KamnaHia «3a YecHi WKiNbHi
6roaxkeTu» 3 19.05.2019 no 15.06.2020, $1490, NESEHNUTI. l'pomazcbKa KamnaHia peanisoBaHa B
pamKax nporpamu HRTC AKTUBHI 4il.

2. 3aBepwmBca po3noyatmii y 2019 poui NpoeKT « MOHITOPUHT WKiNbHUX BIOAMKETIB
rpomaacbkumu npedektamm» 3 01.11.2019 no 31.03.2020, $800, FRMM (cy6rpaHT NED Grant
N22019-0758). MpoeKT peanizoBaHo B pamKax nporpamu HRTC MunbHyM rigHicTb.

3. 3aBepuwmBca po3nodatmin y 2019 poui npoekT «lpo3opi WKinbHi 6oaxxetn ana
Murkonaesa» 3 24.05.2019 no 14.02.2020, $8820, PAS SUP30019GR0147. MpoeKT peanizoBaHo B
pamkax nporpamu HRTC Uudposuit sBnaus.

4, Po3noyaTto N'pomaacbKy KamnaHito «3a YyecHy megmumny», 01.07.2020 - 30.04.2021,
NGO NESEHNUTI (cy6rpaHt TRANSITION 3a nigtpumkn M3C Yecbkoi Pecnybniku) $1430.
[pomaacbKa KamnaHia po3noyaTta B pamkax nporpamu HRTC Lndposunin Bnams.

5. Po3no4aTo NpoeKT «3axmncT NpaB NeHCIOHePiB Ta MOHITOPUHF BIOAMXKETHUX BUTPAT NO
COVID-19 rpomagcbkumu npedektamu y niBaeHHMX obnactax YKkpaiHuy», 01.07.2020 - 31.01.2021,
BO «100 % *utTa PisHe» (cybrpaHT nporpamum EC «Mpamyemo pasom») $9319. MpoeKT po3noyaTo
B pamkax nporpamu HRTC MunbHy#M rigHicTb.

B pamkax nporpamu «HaBuyaemo ycnixy» cnispobitHnkn HRTC nposenu IHdopmaL,inHo-
NPOCBITHULbKMI 3axia «LLnaxu nigsmuieHHA ePpeKTUBHOCTI BIOAMKETHMX NPOLLECIB B ranysi oCBiTUY,
Mwukonais, 12.02.2020, FRMM-NED-PAS-NESEHNUTI

AoHopu

[oHopwn HRTC: HauioHanbHuit PoHa niaTpumkm aemokpaTii NED, FO «HoBa reHepauin»,
Moconbcreo CLUA B YKpaiHi, YyecbKa HeypAnosa opraHisauia NESEHNUTI, ®oHg po3BUTKY micTa
Muwukonaesa, 5O «100 % Mutra PisHe», nporpama EC «lpamyemo pasom». JOHOPU CRiAbHUX
npoekTiB HRTC ®oHa mixkHapogHoi conigapHocTi (MonbLwa), IREX, USAID Ta M® «BigpoakeHHA».

KoHTakTHa iHpopmauia Ta peKksisutu:

54018, syn. Monoporeapailicbka, 53-8, Munkonais, YkpaiHa
+38(097)712-62-87, +38(063)624-74-60
https://www.facebook.com/HRTC2012
hr.advocacy.training@gmail.com
http://hr-advocacy.mk.ua/
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3BepeHunit 6roaxet HRTC 3a 2018-2020, USD

Ne cratti Crarts 2018 2019 2020
1 NpubyTkn 3959,50 | 21894,00 | 14 065,99
1.1 3aIunIok iIboBOro (piHAaHCYBaHHS

A TORATOX Pory 0,00 0,00 | 2381,99
1.2. I'panTH MiDKHApOTHHUX OpraHi3amii 1692,00 | 21894,00 | 11 414,00
1.3. Micnesi mxepena GhiHaHCYBaHHS 2 267,50 0,00 270,00
1.4. IlacuBHUM [lOXi[l 0.00 0.00 0.00
2. Bunarka (cym. 2.1.-.2.2.) 3959,50 | 19592,01 | 13134,41
2.1 AnMiHicTpaTUBHI BUTPaTH (CyMm.

2.1.1-2.15) 2 267,50 8 783,05 1976,68
2.1.1. Orurara mparti (B T.4. TOJATKH i

300pH) 2227,50 8 123,83 1769,51
2.1.2. 3B'130K (momta i IHTepHET) 40,00 0,00 10,10
2.1.3. Kannensapceke npunanis 0,00 456,18 126,69
2.1.4. 3aKymiBisa 00JIaTHAHHS 0.00 0.00 0.00
2.15. [H1I1i amMiHICTpAaTHBHI BUTPATH 0,00 0,00 0,00
2.1.5. [ocmyru Ganky 0,00 203,04 70,37
2.2. IIporpamui BuTpartu (cym. 2.2.1.-

2.2.6.) 1692,00 | 10808,96 | 11157,73
2.2.1. Burpartu Ha mpoBeieHHS 3aX0/IiB 1 692,00 3 882,55 8 650,66
2.2.2. Ioisnxu Ta 1060Bi 0,00 313,94 0,00
2.2.3. JloroBipHi mocayru 0,00 3584,18 1393,18
2.2.4. Bunanus nitepatypu 0,00 0,00 0,00
2.2.5. [H1I1i IpsAAMi BUTpaTH 0,00 3028,29 1113,89
2.2.6. BropkeTr MiKpOrpaHTOBHX

KOHKYPCIB 0,00 0,00 0,00




3BeaeHunin brogxet HRTC 3a nonepeaHi
poku, USD

Ne CratTa 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Bcboro ( - B
CTaTTi 3a/IMLLOK) cepefHbOMY
3a piK
1. MpubyTKn 10 273,97 | 23 020,36 | 44 730,04 | 11 109,47 | 1340,00| 3708,50 78 360,85 11 194,41
1.1. 3a/MLLOK LiNIbOBOro giHaHCyBaHHA Ha
NO4aToOK POKY 0,00 2 662,86 2049,16 | 11109,47 0,00 0,00
1.2. lPaHTU MiXKHapOAHWX OpraHisaLil 10162,00 | 20000,00 | 42 120,00 0,00 0,00 0,00 | 72282,00 10 326,00
1.3. Micuesi axepena piHaHCYyBaHHA 111,47 353,50 0,00 0,00 1 340,00 3 708,50 5513,47 787,64
1.4. MacueHKM poxia, 0,50 4,00 560,88 0,00 0,00 0,00 565,38 80,77
2. Bugatkum (cym. 2.1.-.2.2.) 7 499,14 | 20961,71 | 33741,07 | 11 110,27 | 1340,00 | 3708,50 | 78 360,69 11 194,38
2.1. AamiHicTpaTusHi BuTpaTtu (cym. 2.1.1.-
2.1.5.) 1624,07 4 642,57 4 733,96 1128,80 1 340,00 3 708,50 17 177,90 2 453,99
2.1.1. Onnata npaui (8 T.4. nogaTku i 360pu) 990,95 3 000,36 3433,15 698,12 | 1300,00 | 3053,50| 12476,08 1782,30
2.1.2. 3B'A30K (nowTa i IHTEepHeT) 40,12 126,62 92,77 40,00 40,00 40,00 379,50 54,21
2.1.3. KaHuenapcbke npuaagaa 125,00 595,59 286,67 0,00 0,00 0,00 1 007,26 143,89
2.1.4. 3aKynisna obnagHaHHA 348,00 680,00 0,00 195,34 0,00 615,00 1838,34 262,62
2.1.5. [HWi agMiHiCTpaTUBHI BUTPaTH 0,00 0,00 861,37 195,34 0,00 0,00 1 056,72 150,96
2.1.5. Mocnyrm 6aHKy 120,00 240,00 60,00 0,00 0,00 0,00 420,00 60,00
2.2, NporpamHi sutpatm (cym. 2.2.1.-2.2.6.) 5 875,07 16 319,14 29 007,11 9 981,46 0,00 0,00 61 182,79 8 740,40
2.2.1. Butpati Ha npoBeaeHHA 3axo4is 771,83 4 842,39 6 982,64 4773,84 0,00 0,00 | 17370,70 2 481,53
2.2.2. Moi3aku Ta Aobos.i 769,72 3 056,36 9482,89 3707,62 0,00 0,00 17 016,60 2 430,94
2.2.3. JorosipHi nocayru 3327,58 5011,14 1683,56 0,00 0,00 0,00 10 022,28 1431,75
2.2.4. BuaaHHA niTepatypm 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 0,00 1500,00 214,29
2.2.5. IHWIi npami BUTpaTn 1 005,94 3 409,25 2615,41 0,00 0,00 0,00 7 030,61 1004,37
2.2.6. BroaXeTn MiKporpaHTOBMX KOHKYPCIB 0,00 0,00 8242,60 0,00 0,00 0,00 8242,60 1177,51
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